
労働者派遣事業におけるマージン率等の情報提供 

 

平成２４年１０月１日付の労働者派遣法第２３条第５項に基づき、当社の直近の事業年

度におけるマージン率及び以下の項目について情報提供いたします。 

 

１．対象期間    ：２０２０年６月１日～２０２１年５月３１日 

２．派遣労働者の数    ：２６人（２０２１年６月１日現在） 

３．派遣先の数    ：５件 

４．労働者派遣に関する料金の額の平均額 ：３９，１８８円 

５．派遣労働者の賃金額の平均額  ：２２，４５０円 

６．マージン率    ：４２．７％ 

   マージン率には、以下を含みます。 

１）労災保険、雇用保険、健康保険、厚生年金保険などの社会保険料。 

２）健康診断、提携リゾートホテル利用、インフルエンザワクチン接種等の 

福利厚生費 

３）請負事業も含めた事業運営に必要な設備費等を含む諸経費全般 

４）事業運営にあたる間接部門の人件費および諸経費等 

 

７．キャリアコンサルティングに関する事項 

  １）相談窓口：総務部総務課 電話番号０４５－９３４－７６１３ 

  ２）教育訓練の内容等 

内容 対象者 方法 主体 費用負担 賃金支給 １研修当たり

の実施時間 

技術研修 ０年以上の従業員 OFF-JT 社内 無償 有給 ２時間 

品質研修 ０年以上の従業員 OFF-JT 社内 無償 有給 ２時間 

マネージメ

ント研修 

４年以上の従業員 OFF-JT 社内 無償 有給 ８時間 

   

８．派遣労働者の待遇の決定に係わる労使協定を締結しているか否か。 

  １）労使協定を締結していない。 

２）労使協定を締結している。 

 ①協定書有効期間 ：２０２１年４月１日から２０２２年３月３１日 

   ②協定労働者の範囲：全派遣労働者 

 

２０２１年９月１日 

株式会社ティー・エス・ジー 
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